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Pour notre Communauté, 2025 a été une année de transition. 

Nous avons mis en place une nouvelle gouvernance. Les 

responsabilités sont réparties autrement et de nouveaux 

conseils se sont mis en place. Nous sommes reconnaissants 

pour les membres des anciens conseils qui ont accompagné 

notre Communauté durant de nombreuses années et nous nous 

réjouissons des nouvelles personnes qui prennent leur place. Ce 

fut le cas de  Jacques-André Chezeaux, qui a œuvré au sein de la 

fondation de l’Institution des diaconesses depuis 40 ans. Dans 

cette transition, nous avons aussi pris congé de la responsable 

du ministère de l’accueil et du programme « Avenir Saint-Loup », 

Anne-Lise Sprunger qui a décidé de prendre sa retraite. Elle a 

fortement contribué aux développements de la vision actuelle 

de la Communauté et des nouveaux projets. Nous sommes 

particulièrement reconnaissants pour la contribution de ces deux 

acteurs importants.

Plusieurs membres de la Communauté en novembre 2025

Nous continuons aussi d’élargir la Communauté avec de 

nouveaux membres. Matthias et Andréa Bänziger, les parents 

de la première famille intégrée à la Communauté, ont été 

consacrés le 5 octobre. Tandis que la famille suivante, Stephan 

et Camille Weijers avec leurs trois enfants, ont emménagé dans 

une maison du village durant l’été. Le groupe des enfants (Kids 

Church) durant les cultes est de plus en plus fréquenté et, lors 

de la veillée de Noël, les enfants nous ont présenté une saynète 

pleine de vie.

Les travaux de la Maison Butini ont bien avancé au cours de 

l’année et un couple de la Communauté a pu y emménager 

au cours de l’été. Une telle réalisation a nécessité un énorme 

investissement de la part du bureau d’architecte Carnal et les 

compétences de nombreux artisans de la région. Le point final a 

été donné en janvier 2026 et nous nous réjouissons d’utiliser ces 

lieux pour notre vie communautaire et ses ministères.

Notre chapelle a accueilli deux baptêmes d’adultes et un 

mariage de personnes en lien avec la Communauté. Et notre 

couple pastoral a accompagné encore deux autres couples dans 

leur union.

L’année a été rythmée par les retraites lors des fêtes 

chrétiennes, les séminaires, les fêtes avec les collaborateurs 

et en Communauté, des concerts... Comme chaque année, notre 

fête annuelle a rassemblé de nombreux amis de Saint-Loup. Les 

familles y sont de plus en plus présentes grâce à des animations 

prévues aussi pour les enfants.

VIE COMMUNAUTAIRE



2

Conjointement aux travaux de la Maison Butini, un groupe de 

travail a élaboré un concept d’école de vie qui s’implantera dans 

la maison. Ce projet vise des jeunes de 18 à 35 ans en recherche 

de leur appel et d’un nouveau chemin de vie dans le cadre 

d’un vécu communautaire. Les participants bénéficieront d’un 

accompagnement personnalisé, d’une participation au quotidien 

spirituel et pratique de la communauté. Un accent particulier 

sera donné à la formation spirituelle en lien avec les exigences 

du quotidien.

À ce jour quatorze diaconesses sont membres de la Communauté. 

Sœur Lucienne Wehrle a changé de poste dans son engagement 

avec l’Armée du Salut. Elle est, depuis l’été passé, responsable de 

poste aux Ponts-de-Martel. Au mois de mars, nous avons fêté les 

soixante ans de consécration de Sœur Edith Ritter accompagnée 

de Sœur Marie-Madeleine Gay, qui célébrait cinquante et un ans.

Les sœurs sont entourées d’une équipe de trois soignantes. En 

mai passé, nous avons accueilli Marilyn Giroud dans l’équipe 

des soins. Marisa Fernandes, quant à elle, a fêté ses dix années 

d’engagement dans les soins.

fonctions après près de vingt ans à la tête 

de l’Institution. Il a piloté ce grand navire 

avec fidélité, persévérance, discernement, 

sagesse et passion, à travers tempêtes et 

incertitudes, vers un avenir prometteur. Je 

lui exprime ma profonde gratitude pour son 

engagement et pour tout ce qu’il a accompli 

pour la Communauté et le plateau de Saint-

Loup. Parmi ses réalisations majeures, 

citons la transformation de La Maisonnée 

et, grâce à son engagement déterminant, 

le regroupement des trois sites de l’École 

de soins et santé communautaire (ESSC) à 

Saint-Loup. 

La pose de la première pierre du nouveau 

bâtiment de l’ESSC, en présence du Conseiller 

d’État Frédéric Borloz en mai, a marqué une 

étape importante. Les travaux progressent 

bien et le bâtiment prend forme. En 2025, 

nous avons également achevé d’importants 

travaux de transformation de la cuisine 

de l’hôpital ainsi que de la Maison Butini. 

Ces deux chantiers, complexes et exigeants, 

ont nécessité des compétences spécifiques. 

Nous remercions notre architecte Romain 

Carnal et son équipe, ainsi que l’ensemble 

des corps de métier impliqués, pour la 

qualité de leur travail. L’arrivée de l’ESSC 

regroupée s’accompagne de plusieurs 

projets structurants, présentés plus en 

« L’année 2025 devrait donc être une étape 

importante dans l’histoire du plateau de 

Saint-Loup. » Ainsi se terminait le billet 

du président dans le rapport annuel 2024. 

En effet, 2025 a été une année charnière. 

Durant cette année, nous avons travaillé 

de manière intense à la mise en place de la 

nouvelle gouvernance de l’Institution des 

diaconesses de Saint-Loup (IDSL, fondation) 

et de la Communauté (association). Cela a 

impliqué la révision des statuts, la création 

de nouvelles entités ainsi que l’élection 

de nouveaux membres. En fin d’année, 

l’IDSL et la Communauté ont validé leurs 

nouveaux statuts et élu leurs membres, 

avec effet au 1er janvier 2026. Nous sommes 

profondément reconnaissants envers Dieu 

et envers les membres, car toutes les 

fonctions ont pu être pourvues. La taille 

du Conseil de fondation a été réduite à un 

minimum statutaire de sept membres et 

compte désormais neuf membres. Je tiens 

à remercier chaleureusement tous celles 

et ceux qui ont servi fidèlement au Conseil 

de fondation durant de nombreuses années, 

ainsi que ceux qui s’engagent aujourd’hui 

au sein du nouveau Conseil (cf. page 3). 

Dans ce contexte, j’ai repris la présidence 

de l’IDSL de Jacques-André Chezeaux, 

membre depuis 1986, qui s’est retiré de ses 

INSTITUTION DES DIACONESSES DE SAINT-LOUP

BILLET DU PRÉSIDENT

Pierre Badoux
Président de l’Institution 

des diaconesses de Saint-Loup

détail dans l’article « Avenir Saint-Loup » 

(pages 7-8). Vous trouverez également 

des informations sur le développement 

des autres projets sur le plateau. Je tiens 

encore à remercier Anne-Lise Sprunger, 

qui, après vingt ans d’engagement à la 

Maison d’accueil et en tant que présidente 

du Comité de pilotage « Avenir Saint-Loup », 

est partie à une retraite bien méritée. Elle a 

joué un rôle déterminant dans l’élaboration 

de la nouvelle vision et dans l’orchestration 

des différents projets. 

Les défis qui nous attendent en 2026 

sont importants, notamment sur le 

plan financier, afin de concrétiser ces 

projets pour la Communauté et pour nos 

partenaires. Nous aurons besoin de sagesse 

et de discernement, mais nous avançons 

avec confiance, dans l’esprit de notre 

fondateur, Louis Germond : « Dès l’origine, 

on avait marché par la foi : la méthode 

s’était révélée trop bonne pour que l’on 

fût tenté d’en changer. » Je suis honoré 

de pouvoir contribuer, avec humilité et 

respect, en collaboration avec le Conseil de 

fondation et la Communauté, à la vie et au 

développement du site de Saint-Loup.

Sœur Laurence Perdrix, responsable des diaconesses
Philippe Bottemanne, pasteur

VIE DES DIACONESSESÉCOLE DE VIE
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Pierre Badoux, président, Le Sentier

Etienne Roulet, Vaulion

Daniel Develey, La Sarraz

Laurence Perdrix, déléguée de la Communauté, Pompaples

Alain Zimmermann, délégué de la Communauté, Orbe

Yves Favre, vice-président, La Sarraz

Roland Decorvet, Aigle

Manuel Streiff, Lonay

Stephan Weijers, délégué de la Communauté, Pompaples

2003

2017

2020

2023

2025

2026

2026

2026

2026

2026

2026

2026

Pierre Badoux, président

Yves Favre, vice-président

Sœur Laurence Perdrix, sœur responsable

Fiduciaire Maillard SA, Pully

CONSEIL DE FONDATION BUREAU DE FONDATION

ORGANE DE CONTRÔLE

INSTITUTION DES DIACONESSES 
DE SAINT-LOUP FONDATION

MERCI !

Depuis le 1er janvier 2026

Jacques-André Chezeaux, président, Vallorbe

Rémy Wuillemin, Neuchâtel

Richard Riesen, Tschugg

Jacques Rouge, Forel/Lavaux

Pierre Badoux, Le Sentier

Ginette Moinat, Senarclens

Pierre Blanchard, Montcherand

Philippe Depraz, Senarclens

Sœur Marie-Madeleine Gay 

Jean-Daniel Rossel, Ballaigues

Etienne Roulet, Vaulion

Sœur Annick Bravais

Daniel Develey, La Sarraz

Sœur Laurence Perdrix

1986

1986

1987

1996

2003

2004

2004

2004

2013 

2016

2017

2017

2020

2023

Jacques-André Chezeaux, président

Pierre Badoux, vice-président

Pierre Blanchard, secrétaire

Sœur Marie-Madeleine Gay 

Sœur Laurence Perdrix

CONSEIL DE FONDATION

COMITÉ

Anne-Lise Sprunger, Présidente

Matthias Bänziger

Jacques-André Chezeaux

Sœur Laurence Perdrix

Rolf Schneider

Philippe Bottemanne

Chantal Maquelin

Oscar Cherbuin, coordinateur « Avenir Saint-Loup », invité

COPIL « AVENIR SAINT-LOUP »

La nouvelle gouvernance de l’Institution des diaconesses de Saint-Loup (IDSL, fondation) 

et de la Communauté (association) nécessitait de nouvelles entités ainsi que de nouvelles 

élections. Nous remercions tous les membres des différents conseils qui ont œuvré avec 

fidélité jusqu’en décembre 2025. Leur professionnalisme, leurs qualités et leur personnalité 

nous ont admirablement accompagnés et soutenus. Merci !

Anne-Lise Sprunger, Présidente

Sœur Laurence Perdrix

Rolf Schneider

Marianne Moinat

Yves Favre

Maya Bottemanne

Philippe Bottemanne

CONSEIL À LA MONTAGNE DE PRIÈRE

Jusqu’au 31 décembre 2025
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Maya et Philippe Bottemanne 

Pauline et Dominique Studer 

Isabelle et Jean-Paul Vuilleumier 

Carole et Alain Zimmermann 

Andréa et Matthias Bänziger

2024

2024

2024

2024

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Sœur Dora Baer

Sœur Claire Laufer

Sœur Edith Ritter

Sœur Hédy Rechberger

Sœur Noëlle Beyeler

Sœur Lydia Oppliger

Sœur Marie-Madeleine Gay

Sœur Marianne Morel

Sœur Marguerite Laurent

Sœur Christiane Pallarès

Sœur Annick Bravais

Sœur Claudine Haechler

Sœur Lucienne Wehrle

Sœur Laurence Perdrix

Aude Matti

1964

1964

1965

1966

1968

1970

1974

1980

1984

1984

1999

1999

2013

2021

Postulante

La date indiquée est l’année 
de consécration

LES DIACONESSES

LES MEMBRES ASSOCIÉS

Sœur Laurence Perdrix, présidente

Sœur Annick Bravais

Sœur Marie-Madeleine Gay

Sœur Laurence Perdrix, présidente

Alain Zimmermann, vice-président

Sœur Annick Bravais

Sœur Marie-Madeleine Gay

Dominique Studer, invité

Isabelle Vuilleumier, invitée

Philippe Bottemanne, invité

Rolf Schneider, président, Yverdon-les-Bains

Luc Badoux, Corsier

Marc Gallay, Eclépens

Stéphane Hofer, Oron-la-Ville
Ernest Geiser, Tavannes

Sandra Michaud, Marin-Epagnier

Sœur Laurence Perdrix, sœur responsable

Philippe Bottemanne, pasteur

Matthias Bänziger, responsable « Avenir Saint-Loup » et administration

CONSEIL DES DIACONESSESCONSEIL DE LA COMMUNAUTÉ

CONSEIL SPIRITUEL

ORGANE DE CONCILIATION

DIRECTION OPÉRATIONNELLE

COMMUNAUTÉ DES DIACONESSES
DE SAINT-LOUP ASSOCIATION

MERCI ! 
À vous tous qui avez soutenu par vos dons notre Communauté, 

notre Institution et notre ministère, merci de tout cœur ! 

Votre affection pour Saint-Loup nous est précieuse. 

Nous acceptons avec gratitude les dons et les legs, en faveur 

de l’Institution ou de la Communauté, qui sont entièrement 

dévolus aux ministères. Les legs sont exonérés des droits de 

succession.

Dans le souci d’honorer les dons qui nous sont faits, et de les 

attribuer conformément à la pensée du donateur, nous vous 

prions de prendre note des deux numéros de compte CCP, sur 

lesquels ils peuvent être versés :

COMMUNAUTÉ DES DIACONESSES DE SAINT-LOUP
Saint-Loup 5 - 1318 Pompaples

Compte CCP : IBAN CH45 0900 0000 1002 5455 9

INSTITUTION DES DIACONESSES DE SAINT-LOUP
Les dons sont déductibles des impôts.

Saint-Loup 5 - 1318 Pompaples

Compte CCP : IBAN CH31 0900 0000 1000 1493 0
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Sœur Liliane Monbaron est née le 2 décembre 1942 à Tramelan. Après un long cheminement, elle entre à Saint-Loup 

le 10 juin 1972, prend le costume en décembre 1973 et ses premiers engagements en 1975. Elle reçoit la consécration 

diaconale le 15 juin 1980. Elle a travaillé 18 ans à La Neuveville à Mon Repos, une maison pour malades chroniques. 

Dès son retour en 1997, Sœur Liliane a travaillé à la Diaconie durant cinq ans pour les veilles, puis à Chardonne 

et finalement six ans comme responsable des sœurs aînées dans la maison Juvet. Éprouvée dans sa santé, elle a 

manifesté un caractère de battante et aimait la vie. Depuis 2017, Sœur Liliane a vécu d’abord à la Diaconie, puis à 

l’EMS de Croy. Elle est décédée le vendredi 24 janvier.

« Je sais que mon rédempteur est vivant. » Job 19.25

Sœur Odette Piazzini est née le 19 mars 1934 à la Vallée de Joux. Atteinte de tuberculose, elle a été soignée par 

des diaconesses et marquée par leur bonté et leur gentillesse, elle a ainsi pu cheminer dans sa foi. À 19 ans, 

elle comprend que Dieu l’appelle comme diaconesse. Sœur Odette entre à Saint-Loup le 30 août 1957, prend le 

costume en mars 1961. Elle reçoit la consécration diaconale le 16 juin 1965. Après avoir travaillé dans plusieurs 

hôpitaux, dès 1983 elle crée le Foyer de l’Étoile, toujours à Couvet pour prendre soin des personnes dépendantes 

de l’alcool et de leur famille. Sœur Odette est aussi allée chaque année à Paris pendant plus de 30 ans. En 

collaboration avec l’Armée du Salut, elle a pu apporter de l’aide aux personnes vivant dans les rues. Elle est 

décédée le vendredi 31 janvier après quelques mois de maladie.

« Car auprès de toi est la source de la vie ; par ta lumière nous voyons la lumière. » Psaume 36.10

Sœur Madeleine Thode est née le 9 avril 1929 à Rome. Elle se réjouissait d’être au service de Dieu, car elle avait 

appris à connaître les diaconesses en travaillant durant trois ans à l’hôpital Wildermeth, à Bienne, où des 

diaconesses étaient engagées. Sœur Madeleine entre à Saint-Loup le 1er septembre 1949, prend le costume le 

21 avril 1953. Elle reçoit la consécration diaconale le 14 juin 1957. Elle a travaillé à Rolle et à Epalinges dans un 

foyer maternel. Et dès 1969, Sœur Madeleine a œuvré comme sœur visitante à Lausanne. Elle a terminé sa vie 

professionnelle en travaillant dans les maisons communautaires à Saint-Loup. Elle est décédée le samedi 26 

avril à l’EMS d’Orny, où elle séjournait depuis un peu plus d’un mois.

« Je suis persuadé que celui qui a commencé en vous cette bonne œuvre la rendra parfaite pour le jour de Jésus-
Christ. » Philippiens 1.6

Sœur Huguette-Betty Nydegger est née le 8 décembre 1924 à Fleurier. Elle s’est formée et a travaillé d’abord 

comme institutrice, mais il lui manquait quelque chose. Après des mois de prière et de luttes, les mots « Saint-

Loup » sont venus sur son cœur. Sœur Huguette entre donc à Saint-Loup en mai 1957, prend le costume en mars 

1960. Elle reçoit la consécration diaconale le 17 juin 1964. Elle a travaillé trois ans à Neuchâtel. Puis elle est 

devenue sœur des novices dès 1968. Dès 1977, elle est nommée aussi adjointe à la sœur directrice jusqu’à la fin 

de 1993. Elle a vécu ses trois derniers mois de vie à l’EMS de Croy, où elle est décédée, le jeudi 30 octobre.

« Ainsi donc, comme vous avez reçu le Seigneur Jésus-Christ, marchez en lui, étant enracinés et fondés en lui, et 
affermis par la foi, d’après les instructions qui vous ont été données, et abondez en actions de grâces. » Colossiens 2.6-7

SŒUR LILIANE MONBARON

SŒUR ODETTE PIAZZINI

SŒUR MADELEINE THODE

SŒUR HUGUETTE NYDEGGER

IN MEMORIAM
Quatre de nos sœurs sont décédées au cours de l’année 2025. Nous sommes dans la reconnaissance pour leur vie et leur engagement. 
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MAISON D’ACCUEIL

Maya Bottemanne a également pris sa 

retraite. Elle reste néanmoins engagée 

avec son mari en tant que couple pastoral. 

Nous la remercions pour son ministère 

d’encouragement, la qualité de sa présence 

et de son hospitalité.

Natalie Martinez comptait cette année dix 

ans de service. Un grand merci à elle pour 

sa personnalité pétillante, la justesse et la 

qualité de ses compétences. 

Après un temps de réadaptation et de 

réorganisation, Natalie Martinez, Camille 

Weijers et moi-même avons repris la 

responsabilité de la Maison d’accueil, avec 

la mission de garder le précieux héritage 

de celles et ceux qui nous ont précédés, à 

l’écoute de Dieu et des personnes qu’Il nous 

confie. Nous sommes donc actuellement 

six collaborateurs motivés à faire perdurer 

cette dynamique avec Débora Yokoyama, 

Rita Karlen et David Jotterand.

Nous sommes impliqués à différents niveaux 

et selon nos dons dans les différentes 

facettes des ministères proposés à Saint-

Loup et dans la mise en place des deux 

nouveaux projets : le Pavillon Ressource 

et L’École de vie . Nous restons également 

engagés dans le ministère des Bergères et 

Bergers et de Guesher.
Pauline Studer, 

co-responsable de la Maison d’accueil

Rita Karlen pour l’équipe des Bergères et Bergers

David Jotterand et Débora Yokoyama, collaborateurs à la Maison d’accueil

L’accueil des hôtes venus vivre quelques jours de retraites personnelles reste une part 

importante de notre travail. Nous les accueillons tout au long de l’année. En 2025, c’est 

environ mille-six-cents nuitées qui ont été enregistrées. À celles-là s’ajoutent plus de six-

cent-cinquante nuitées dans le cadre des séminaires et presque mille pour les groupes.L’année 2025 fut marquée par le départ 

à la retraite d’Anne-Lise Sprunger, 

responsable à la Montagne de prière. 

Nous sommes très reconnaissants d’avoir 

pu être au bénéfice de la force de sa foi, 

et de son leadership spirituel et pionnier. 

Nous avons accueilli avec joie, six fois dans l’année, une centaine de Bergères et de 

Bergers de toute la Suisse romande. Chaque rendez-vous est unique, tant par la richesse 

de l’enseignement que par la profondeur des témoignages et des temps de partage qui 

rythment la journée. La première partie de l’année a été vécue sur « Choisis, établis, 

envoyés » et, pour la deuxième partie, nous avons été enseignés sur la foi, « ce petit 

grain qui fait toute la différence ». Semée patiemment semaine après semaine, elle fait 

effectivement toute la différence !

PAROLE ET CROISSANCE

L’ÉQUIPE

MOUVEMENT DES BERGÈRES ET BERGERS 

Au travers du séminaire  «Parole et croissance » qui a eu lieu deux fois cette année, 14 

participants ont pu saisir plus profondément les défis et l’importance de la croissance 

en Christ. Guérir est important, mais il y a aussi bien plus encore à vivre. Jésus veut 

nous y emmener tout entier : physiquement, émotionnellement, relationnellement, 

spirituellement. Cette croissance peut être douloureuse, car accepter et vivre le 

changement nous coûte. Mais quelle liberté, quelle assise dans la grâce et la joie cela 

établit en nous ! Sans oublier le principal : cette proximité à Jésus auquel tout l’être aspire ! 

La semaine du 31 août au 5 septembre 2025 a été l’occasion de vivre tout à nouveau le 

séminaire « Parole et destinée ». Ce séminaire a pour but de mobiliser toute personne 

qui souhaite mieux comprendre l’appel de Dieu pour sa vie ainsi que celles qui désirent 

s’arrêter afin de faire le point sur leur destinée. La session de 2025 a été l’occasion 

de mettre en place une équipe d’encadrants renouvelée et de vivre l’expérience avec 

huit participants motivés. Nous avons été réjouis de voir l’œuvre restauratrice qui s’est 

opérée durant cette semaine et les perspectives qui ont vu le jour. 

Forte de l’expérience de la semaine et des acquis des années passées, l’équipe est en 

réflexion afin de faire progresser le séminaire et espère pouvoir bientôt proposer 

quelques belles nouveautés, tout en conservant son ADN.  À suivre…

PAROLE ET DESTINÉE
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Environ vingt-cinq couples ont participé à l’une des deux 

journées re-SOURCE « en duo » proposées le temps d’un samedi. 

Ces rencontres ont offert un temps pour s’arrêter, prendre du 

recul sur la relation, échanger en profondeur et repartir avec 

quelques outils concrets pour le quotidien. Portées par la riche 

expérience d’Olivier & Franziska Bader, en collaboration avec 

LiSa-procouple, ces journées permettent aux participants de se 

ressourcer, de nourrir leur relation et de repartir avec un regard 

renouvelé sur leur vie à deux.

RE-SOURCE EN DUO

Camille Weijers, co-responsable de la Maison d’accueil

« AVENIR SAINT-LOUP » 
La stratégie « Avenir Saint-Loup », articulée autour du programme de projets « Saint-Loup 2035 », concrétise la vision globale du 

plateau : « Saint-Loup, un lieu de vie, d’accueil et de partage où cohabitent la prière, les soins et la formation, dans une approche 

holistique de la personne et dans le respect des valeurs chrétiennes. » Cette stratégie s’organise autour de quatre axes : la 

Communauté et ses ministères, les Ateliers, le Pavillon Ressource et les partenaires. Les activités relevant des trois premiers 

axes, qui constituent le village thérapeutique, sont détaillées dans d’autres articles de ce rapport.

L’implantation de l’ESSC, prévue pour 

l’été 2027, implique des aménagements 

importants en matière d’accessibilité 

au plateau, notamment la création de 

nouvelles lignes de bus avec des véhicules 

articulés. Cela nécessite la construction 

d’une zone de rebroussement entre le 

parking P2 et le bâtiment CMT (hôpital), 

entraînant la démolition du bâtiment Les 

Chênes. Les dossiers de démolition et de 

construction ont été déposés à la fin de 

l’année 2025, et la mise à l’enquête est 

prévue pour les premiers mois de 2026. 

Parallèlement, une équipe a été constituée 

afin d’élaborer un Plan de mobilité du site 

(PMS), qui entrera en vigueur en 2027. Ce 

plan traitera l’ensemble des enjeux liés 

à la circulation, au stationnement et à la 

mobilité douce. 

Les travaux de transformation de la 

Maison Butini ont pu être achevés en 

2025, offrant des appartements pour les Chantier de l’ESSC en novembre 2025

membres de la Communauté, ainsi qu’un 

espace destiné à la nouvelle École de 

vie, à l’accueil des groupes et à d’autres 

activités de la Communauté

Un nouveau projet, lancé en 2025, concerne 

la construction d’un centre sportif 

comprenant une double salle, situé entre 

la zone de rebroussement des bus et le 

CMT, et destiné en priorité aux apprentis 

de l’ESSC. Le concept a été défini et les 

travaux d’avant-projet sont en cours. 

L’inauguration est prévue en 2029. 

Nous avons également travaillé sur la 

future affectation du Pavillon Germond, 

qui devrait devenir une maison de 

l’enfance comprenant un foyer géré par la 

Fondation Enfance Emma Couvreu (FEEC), 

déjà active dans ce bâtiment à travers 

Natalie Martinez, co-responsable de la Maison d’accueil

RÉCONCILIATION EN 3D

En 2025, nous avons vécu deux des trois sessions de notre séminaire 

« Réconciliation en 3D », l’une d’elles ayant été annulée, faute de 

participant. Ces deux temps furent pour nous, une fois encore, 

des occasions d’émerveillement de ce que Dieu fait dans les 

vies. Il est véritablement celui qui vient guérir les cœurs brisés, 

libérer les captifs et délivrer les prisonniers (Esaïe 61.1). Et il le 

fait avec tant de délicatesse et d’amour… Ce séminaire s’adresse 

à toute personne désireuse de cheminer vers une réconciliation 

avec soi-même, avec autrui et avec Dieu. Il est fait de quatre 

enseignements illustrés par des dessins et d’un entretien 

individuel. Nous avons également eu la joie de pouvoir « exporter » 

ce séminaire en Valais et le confier à l’équipe de « La Percée », un 

centre d’accompagnement psychospirituel (www.lapercee.ch/). 

Cette équipe a pu l’organiser dans la Communauté des Béatitudes 

à Venthône, au mois de mai.
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Travaux de la Maison Butini en juillet 2025

Visite du chantier de la cuisine 
de l’hôpital en décembre 2025

Matthias Bänziger et Oscar Cherbuin

sa mission humanitaire en faveur des 

orphelinats ukrainiens. Par ailleurs, la 

garderie La Toupie, actuellement située 

au Pavillon Urech, sera transférée dans 

ce bâtiment. Le Pavillon Urech sera ainsi 

entièrement dédié à l’École de la Bergerie, 

permettant à ces deux structures de se 

développer selon leurs besoins respectifs.

Enfin, un concept a été élaboré pour 

la future utilisation du bâtiment des 

Quatre Vents, qui accueillera à terme les 

Ateliers, un café-boutique, des salles de 

conférence ainsi que des chambres pour 

les groupes et les apprentis de l’ESSC.

De manière générale, plusieurs autres 

démarches ont été menées en 2025 dans 

le cadre du programme de projet « Avenir 

Saint-Loup ». Parmi celles-ci figurent 

notamment le curage complet des 

canalisations ainsi que l’inspection du 

réseau par caméra, permettant d’établir 

un état précis des infrastructures reliant 

les différents bâtiments du plateau. Ces 

analyses déboucheront sur l’élaboration 

d’un règlement interne visant à garantir 

l’entretien et le renouvellement du réseau. 

Ces travaux ont été entrepris en lien 

avec la nécessité de raccorder le site à la 

future STEP intercommunale de La Sarraz 

(EHVV), pour laquelle une convention avec 

la commune de Pompaples sera signée. 

Par ailleurs, s’agissant de la collaboration 

avec les eHnv, partenaire historique du 

site, de nouvelles conventions sont en 

cours d’élaboration. Elles permettront de 

préciser et d’accompagner l’évolution des 

prestations proposées sur le site.

L’ensemble de tous ces projets est étroitement interconnecté 
et requiert discernement, coordination et collaboration 
étroite entre les partenaires, les autorités communales, 

régionales et cantonales, l’IDSL et la Communauté.
 

Dans le cadre de la transmission de responsabilités, Anne-Lise Sprunger a remis, lors de 

son départ à la retraite en juin 2025, la direction du programme « Avenir Saint-Loup » à 

Matthias Bänziger, qui a également rejoint la direction opérationnelle. La coordination 

des projets continue d’être assurée par Oscar Cherbuin.
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LES ATELIERS

Les séminaires « Parole et guérison »
En tant qu’Ateliers, nous avons participé activement aux 

semaines « Parole et guérison » organisées par l’équipe de la 

Maison d’accueil.

Journée « (Se) Relier »
Nous avons vécu trois samedis où les participants ont pu vivre une 

aventure créative qui a abouti sur un livre unique et personnel.

Ils ont ainsi pu s’initier aux techniques de la reliure artisanale 

tout en étant accompagnés pour symboliser, au travers de leurs 

créations, leurs liens à soi, aux autres, à Dieu.

Nous avons eu la joie d’accueillir des familles, des jeunes, une 

classe entière, bref, des personnes de tous âges.

Ateliers créatifs proposés pour les hôtes 
de la Maison d’accueil
À plusieurs reprises, nous avons reçu des hôtes de la Maison 

d’accueil qui souhaitent venir mettre en matière et en forme un 

élément fort de leur vécu actuel, ou tout simplement vivre une 

expérience créative durant leur séjour.

Des séances créa-thérapeutiques pour les 
personnes accueillies au Pavillon Ressource
Face à l’épuisement des personnes en situation de burn-out, les 

Ateliers offrent un lieu d’expression revitalisant, ouvert sur un 

autre chemin de restauration possible.     

     

Une couturière aux Ateliers
Andréa Bänziger intègre notre équipe. C’est avec joie que nous 

accueillons sa personnalité, sa compétence et son charmant 

atelier de couture, où il fait bon se ressourcer.

Un espace artistique
Des artistes peintres, dessinateurs et créateurs de toutes sortes 

aiment se retrouver régulièrement ou occasionnellement au sein 

des Ateliers et osent se lancer et explorer de nouvelles facettes 

de ce monde créatif. Merci à Claire-Lise, Michel et Dadou qui 

nous laissent des œuvres inspirées et inspirantes.

Les ateliers bois - un autre espace de création 
et de fabrication
Cet atelier n’a pas chômé, car régulièrement investi pour des 

accompagnements créa-thérapeutiques ; fabriquer un objet ou 

le transformer prend un sens particulier. Cet atelier a fourni 

de nombreux éléments pour aménager le jardin biblique ; 

fabrication de « croix de Saint-Loup », du bateau de Pierre, des 

nombreux bancs (par Michel) gravure sur bois (par Priscille) 

aménagement des jardins suspendus avec les plantes bibliques 

(par Isabelle et Aude), les nichoirs « demeurer », les installations 

dans la chapelle en bois, etc.

Les Ateliers de Saint-Loup ont été présents 
au marché de Noël de La Sarraz
De bonnes ventes et de bons échanges imprégnés de la dimension 

de l’espérance.

EN DEVENIR
 

•	 Poursuivre le développement et la diversification des 

offres pour (se) mettre en œuvre, en mouvement, en sens, 

dans une vision de création renouvelée et permanente (2 

Corinthiens 5.17).

•	 Élargir les offres pour des groupes, avec de nouveaux formats. 

•	 La continuité des journées « (Se) Relier », leurs développements 

et l’élargissement des offres proposées (écritures créatives, 

calligraphie, land art …). 

•	 Développer l’artisanat et de nouvelles créations « made in 

Saint-Loup ».

•	 Développer un atelier de tissage.

Nous accueillons de nombreux participants autant des enfants que des adultes pour des suivis réguliers en séances individuels. Ce 

succès nous montre que cet espace répond à un réel besoin. Tous ces matériaux : les éléments de la nature, l’argile à modeler, les 

palettes de couleurs ainsi que les multiples objets présents aux ateliers stimulent l’élan créatif pour rassembler et symboliser 

la mise en mouvement et en chemin. 

Catherine Klopfenstein et Dominique Studer, 
responsables des Ateliers de Saint-Loup

Une des installations du « Jardin biblique » en août 2025
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Ce projet porteur de sens poursuit son développement et les 

pièces du puzzle s’assemblent : certaines portes se ferment, 

d’autres s’ouvrent ou se dessinent. Nous demeurons confiants et 

attachés à ce proverbe : « Le cœur de l’homme médite sa voie, 

mais c’est l’Éternel qui dirige ses pas » (Proverbes 19.21).

En septembre 2024, une demande de subvention LADE (loi sur 

l’aide au développement économique) a été déposée auprès du 

Service de la promotion de l’économie et de l’innovation du 

Canton de Vaud pour mener une étude de faisabilité destinée 

à vérifier la solidité et viabilité du projet. Après plusieurs 

échanges et rencontres avec les différents acteurs de la santé 

et de l’économie de la région, nous pouvons maintenant 

officiellement et avec joie annoncer l’octroi de cette subvention. 

C’est un soulagement et une réponse de plus à nos prières. 

Dans le cadre de cette demande, nous avons également eu 

l’opportunité de présenter le projet à la Direction générale de 

la santé (DGS) du Canton. Celle-ci a pu confirmer que le Pavillon 

Ressource répond à un enjeu de santé publique cantonale 

clairement identifié dans son plan stratégique 2024-2028. Cela 

constitue un encouragement supplémentaire dans la poursuite 

de notre mission.

Presque un tiers de la population suisse 
se sent épuisée par son travail et nous ne 
pouvons que le constater. De plus en plus 
souvent, nous voyons quelques-uns de ces 
travailleurs épuisés, arriver à Saint-Loup 

pour demander de l’aide, déposer leur 
fardeau et trouver du repos. 

Après plus de 180 ans au service des corps et des âmes, la Communauté de Saint-Loup imagine le Pavillon Ressource. Comme 

présenté dans le rapport précédent, cette nouvelle structure vise à accueillir et accompagner des personnes en situation de 

burnout professionnel sur leur chemin de rétablissement grâce à un programme thérapeutique holistique.

PAVILLON RESSOURCE

LES ÉDITIONS

Perrine Nissels, responsable « Pavillon Ressource »

Lucille Lapierre, 
responsable des Éditions de Saint-Loup

Chambre « Terracotta » du Pavillon Ressource

Le Pavillon Ressource offre maintenant cette possibilité avec 

un accompagnement tout spécifique. Fort des retours positifs 

recueillis en 2025 et de l’avancée du projet, nous avons décidé 

d’ouvrir dès janvier 2026 une phase pilote avec quelques 

chambres dédiées à l’accueil et à l’accompagnement spécifique 

de personnes en burnout. Les informations et conditions de 

séjour sont disponibles sur le site de Saint-Loup : www.saint-

loup.ch/sejour-burnout.

De nombreuses personnes nous entourent dans ce projet par 

leurs prières, le partage de leur expérience, leurs conseils avisés 

ou leur soutien fidèle. C’est une grâce, et je souhaite ici, au nom 

de Saint-Loup, leur exprimer ma profonde gratitude.

2025 fut premièrement l’aboutissement 

du projet « Une faim de (Saint)Loup ». Le 

livre de cuisine des sœurs est sorti juste 

avant Noël, ce qui en a fait un cadeau 

idéal. Une vingtaine de recettes sont 

présentées et illustrées de manière que 

ce beau carnet soit tout aussi bien un 

outil en cuisine qu’un livre hommage, de 

souvenirs et d’archives. Il est en vente sur 

notre site web, mais aussi à Saint-Loup 

directement. 

Bientôt, vous aurez le plaisir de lire un 

nouveau récit qui vous fera voyager dans 

le passé et l’avenir de Saint-Loup et de sa 

Communauté. L’historique spirituel du 

lieu est si riche qu’il en vaut le détour. 

Et l’avenir n’a rien à lui envier. Ce roman 

historique, imaginé comme une tresse à 

trois brins, est en phase de relecture. Nous 

vous invitons à attendre sa publication 

avec impatience.
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MAIS AUSSI...

Si vous avez croisé quelques fils bleus dans les couloirs de la 

Communauté cette année, ne cherchez plus : l’atelier couture a 

tourné à plein régime ! J’ai déroulé presque trente mètres de 

tissu. De quoi confectionner neuf robes pour nos sœurs. Entre les 

fermetures éclair récalcitrantes, les boutons qui se font la malle, 

l’atelier a parfois des airs d’urgences. Fidèle à l’esprit de l’atelier, 

j’ai transformé de vieilles fourres de duvet en serviettes toutes 

neuves et récupéré les fermetures éclair des robes en fin de vie. 

Mais aussi la création de « doudous émotions » des petits 

compagnons de tissu pour aider à exprimer ce que l’on ressent, 

sans oublier les indispensables du quotidien : rideaux, housses et 

blouses de service pour les collaboratrices. J’ai beaucoup de plaisir 

à rendre service à chacun, un point à la fois !

En 2025, trente groupes externes sont venus à Saint-Loup et ont 

dormi dans nos différents bâtiments. Certains sont même venus 

plusieurs fois. Ceci représente six-cent-deux personnes pour 

neuf-cent-quarante-huit nuitées. Quarante-six groupes sont 

venus pour une journée, ils représentent cent-cinquante-six 

personnes. La taille des groupes variait de cinq à quarante-cinq 

personnes. Ces chiffres n’incluent pas nos séminaires internes.

Nous sommes très touchés par l’intérêt de nombreux groupes  

pour Saint-Loup, et nous profitons de notre journal pour les 

remercier chaleureusement.

L’année 2025 a été une année enrichissante avec la diversité des 

tâches dans le domaine du secrétariat, de la comptabilité et de 

la gestion RH. 

Je suis reconnaissante pour le travail varié et la richesse des 

relations avec mes collègues.  C’est un privilège de pouvoir 

travailler dans ce climat serein et respectueux. 

Pour la première fois, nous avons eu l’occasion de présenter 

la Communauté et ses ministères à One Event à Bulle le 15 

novembre. Nous avons plus particulièrement pu parler avec 

les visiteurs de nos deux récentes offres que sont le Pavillon 

Ressource et l’École de vie. Ces deux nouvelles entités vont 

représenter un défi stimulant pour le service communication. 

La « journée de Saint-Loup », les newsletters, ce journal et les 

différents supports de communication continuent à faire partie 

des missions quotidiennes.

Cette année a été l’occasion de célébrer trois anniversaires 

importants. Alexandrina Duarte-Gomes a fêté ses trente ans de 

service auprès des sœurs. Cristina Lage Selas et Paula Esteves 

ont, quant à elles, célébré leurs dix ans de présence parmi nous. 

L’année écoulée a également été marquée par plusieurs départs de 

collaboratrices que nous remercions sincèrement. 

L’activité a été soutenue tout au long de l’année. L’équipe a assuré 

trois-cent-soixante mises en place de salles pour l’accueil de 

groupes, confectionné cent cakes pour différents événements, 

veillé à l’entretien de trois grandes maisons et servi plus de treize-

mille repas. 

Nous avons eu le plaisir d’accueillir quatre stagiaires, contribuant 

au travail tout en découvrant les tâches de chaque poste.

Trois soirées, organisées en juin, octobre et décembre, ont apporté 

joie et convivialité aux sœurs ainsi qu’à la Communauté. Ces 

moments ont été particulièrement appréciés et ont été portés 

avec créativité et enthousiasme par trois collaboratrices de 

l’intendance, toujours pleines d’idées et soucieuses de faire plaisir.

Dans l’ensemble, l’année a été marquée par l’engagement, la 

stabilité du service et la volonté constante d’offrir un travail 

soigné et de qualité au bénéfice de la Communauté.

LA COUTURE

LES GROUPES

LA COMPTABILITÉ ET LE SECRÉTARIAT

LA COMMUNICATION

L’INTENDANCE

Stand de Saint-Loup à One Event 2025

Une partie de l’équipe de l’intendance prépare la fête annuelleChantal Maquelin

Marie Rebeaud

Margaux Aebi

Anne Augsburger

Lucille Lapierre
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RENDEZ-VOUS

PRIÈRE AU QUOTIDIEN

PROCHAINEMENT

Réconciliation en 3D, séminaire de 3 jours
Créé/e pour être en relation avec Dieu, avec l’autre et soi-même
Du vendredi 24 au dimanche 26 avril 2026

Retraite de Pentecôte
Pour entrer dans la fête de Pentecôte, où l’Esprit de Dieu est 
descendu sur les premiers chrétiens

Du vendredi 22 au dimanche 24 mai 2026

Journée de séminaire « Guesher »
Jésus dit : « Je suis le bon berger » Jean 10.11, avec David Bouillon
Samedi 6 juin 2026

Parole et guérison, séminaire d’une semaine
Tendre vers la guérison de l’être tout entier, esprit, âme et corps
Du dimanche 28 juin au vendredi 3 juillet 2026

7h30 Prière du matin (sauf le dimanche)

13h Prière du milieu du jour (sauf le dimanche)

19h30 Prière du soir lundi, jeudi (avec Sainte-Cène), 

CONTACT
Communauté de Saint-Loup
Saint-Loup 5 - CH-1318 Pompaples

Secrétariat
Tél. : +41 (0)21 866 52 00
secretariat@saint-loup.ch

Pour vos séjours et séminaires 
Maison d’accueil
Tél. : +41 (0)21 866 52 06
contact@saint-loup.ch

En chemin - Don
3 numéros/an
CCP IBAN 
CH45 0900 0000 1002 5455 9

QR-Code e-banking

Détails et inscriptions sur

www.saint-loup.ch/agenda

Écouter les cultes en ligne sur

www.saint-loup.ch/ecouter-les-cultes/

vendredi et samedi.

17h Intercession 2e et 4e mardi du mois

17h Louange libre 1er et 3e mardi du mois

Le 4e jeudi du mois, 19h30 Prière avec prière de guérison et bénédiction

Dimanche, 10h Culte avec Sainte-Cène

Récépissé
Compte / Payable à
CH45 0900 0000 1002 5455 9
Communauté des diaconesses de Saint-Loup
Saint-Loup 5
1318 Pompaples

Payable par (nom/adresse)

Monnaie    Montant
CHF

Point de dépôt

Section paiement

Monnaie    Montant
CHF

Compte / Payable à
CH45 0900 0000 1002 5455 9
Communauté des diaconesses de Saint-Loup
Saint-Loup 5
1318 Pompaples

Informations supplémentaires
En chemin - Don rapport 2025

Payable par (nom/adresse)


